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JOB POSTING 

Date of Posting:  April 30, 2008 
Posting Number:  GA43008CSW 
Position:  Construction Superintendent­ Wireless 
Status:  Exempt 
Location:  Lawrenceville, GA 
Position Reports To:  Project Manager 

The Construction Superintendent­Wireless is responsible for managing and coordinating projects to 
Implement Wireless systems and infrastructure for various customers across the U.S. Because this requires 
the coordination of multiple departments, and external vendors, this requires a clear understanding of 
wireless infrastructure as well as technical skills related to wireless technology, wireless networks and tools. 
The Construction Superintendent­Wireless will need to be able to work with multiple departments, vendors 
and subcontractors to perform analysis, develop requirements, coordinate resources, develop processes, 
and drive work to completion. The Construction Superintendent­Wireless should have several years of 
experience supporting tools and networks, well developed communication skills and strong problem solving 
abilities. 

Essential Duties and Functions: 
• Maintain an understanding of the changing requirements and structure 
• Maintain an understanding of the tools and solutions available 
• Pursue solutions that will improve the quality of service provided 
• Pursue solutions that will result in cost savings for the project 
• Solicit resources required to compete projects 
• Provide regular updates on project progress 
• Track and report on the results of a project 
• Drive the completion of project related to goals 
• Actively coordinate and run meetings with all parties involved with the project 

Qualifications: 

• 5 years of wireless construction installation experience as an implementation or 
construction manager 

• B.S.E.E. or equivalent  work experience within the wireless field 
• Formal training in construction / project management and or PMP certification is a strong 

plus 
• Leadership, management, and team building skills 
• Experience with business development and strategic thinking 
• Experience organizing projects that involve multiple participants 
• Excellent written and verbal communication skills 
• Experience with tools required for documentation including MS Office, Visio and Project
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